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2 5 1 1 Educación básica 

2 5 2 1 Educación media superior 

2 5 3 1 Educación superior 

2 5 5 1 Educación para adultos 

Alimentación 

2 5 6 3 Alimentación para la población infantil 

2 6 5 1 Alimentación y nutrición familiar 

Grupos vulnerables 

2 6 7 1 Pueblos indígenas 

2 6 8 1 Protección a la población infantil y adolescente 

2 6 8 2 Atención a personas con discapacidad 

2 6 8 3 Apoyo a los adultos mayores 

2 6 8 4 Desarrollo integral de la familia 

2 6 8 5 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre 

Seguridad pública y Procuración de Justicia 

1 2 2 1 Procuración de justicia 

1 7 1 1 Seguridad pública 

Agua 

2 2 3 1 Manejo eficiente y sustentable del agua 

Vivienda 

2 2 5 1 Vivienda 

Empleo 

3 1 2 1 Empleo 

Amortización de la Deuda 

4 1 1 1 Deuda pública 

Inversión Pública 

1 5 2 3 Gasto social e inversión pública 

 
Anexo VII: Informe sobre Estudios Actuariales 

 
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES 

  
Pensiones y 
Jubilaciones 

Salud 
Riesgos 

de 
Trabajo 

Invalidez 
y vida 

Otras prestaciones 
sociales 

  

Tipo de Sistema (Beneficio definido, Contribución definida, 
Mixto) Mixto         

Fondo           

Prestación Laboral           

Fondo general para trabajadores del estado o municipio X X X X X 

Población afiliada (años)           
Activos           

Edad máxima 94.40         

Edad mínima 17.28         

Edad promedio 42.35         

Pensionados           

Edad máxima 97.28         

Edad mínima 17.97         

Edad promedio 59.32         

Jubilados           

Edad máxima 103.68         

Edad mínima 22.16         

Edad promedio 65.36         

Beneficiarios           

Edad máxima 105.71         

Edad mínima 14.01         

Edad promedio 61.87         

Promedio de años de servicio (trabajadores activos) 13.58         

Aportación individual al plan de pensión como % del salario 7.50%         

Aportación del ente público al plan de pensión como % del salario 9.27%         

Crecimiento esperado de los pensionados (como %) 13.48%         

Crecimiento esperado de los jubilados (como %) 10.07%         

Crecimiento esperado de los activos (como %) 4.00%   
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INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES 

Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones           
Nomina anual (millones de pesos)           

      

Activos $60,286         

Pensionados $205         

Jubilados $9,537         

Beneficiarios de Jubilados $1,286         

Monto mensual por pensión (pesos)           

Máximo $554,420.38         

Mínimo $760.31         

Promedio $14,261.40 .       

Monto de la Reserva (millones de pesos) $5,795         

Valor presente de las obligaciones (millones de pesos) 
 

        

Pensiones y Jubilaciones en curso de pago $174,805.2         

Generación actual $549,012.0         

Generaciones futuras $498,778.4         

Valor presente de los sueldos futuros de cotización X%          
(millones de pesos)           

Generación actual $921,801.71         

Generaciones futuras $1,947,786.82         

Valor presente de aportaciones futuras (millones de pesos)           

Pensionados y Jubilados actuales -         

Generación actual $124,627.59         

Pensionados y Jubilados provenientes de la generación actual -         

Generaciones futuras $263,340.78         

Pensionados y Jubilados provenientes de generaciones futuras -         

Déficit/Superávit actuarial (millones de pesos)           

Generación actual -$593,394.55         

Nuevas generaciones -$235,437.57         

Periodo de Suficiencia           

Escenarios a X% 1 año         

Estudio actuarial           

Año de elaboración del estudio actuarial 2018         

Empresa que elaboró el estudio actuarial 
Farell Grupo de 
Consultoría, SC         

 
ANEXO VIII. Tabuladores de Sueldos del Poder Ejecutivo 

SUELDO Y PRESTACIONES 
MANDOS SUPERIORES 

 

NIVEL Y SUELDO 
GRATIFICACIÓN 

SUELDO DEDUCCIONES SUELDO 

RANGO BASE BRUTO I.S.R. ISSEMYM NETO 

       32 95,675.55 63,668.99 159,344.54 46,485.16 5,359.38 107,500.00 

       31 bis 72,869.73 75,868.75 148,738.48 42,879.10 5,359.38 100,500.00 

       31 -A 72,869.73 65,550.00 138,419.73 39,370.72 5,359.38 93,689.63 
31 -B 72,869.73 41,395.70 114,265.43 31,158.26 5,359.38 77,747.79 
31 -C 72,869.73 29,924.00 102,793.73 27,257.88 5,359.38 70,176.47 

       30 bis 64,611.07 52,128.20 116,739.27 31,999.37 5,359.38 79,380.52 

       30 - A 52,945.14 60,701.20 113,646.34 30,947.77 5,359.38 77,339.19 
30 - B 52,945.14 53,352.90 106,298.04 28,449.35 5,359.38 72,489.31 
30 - C 52,945.14 50,044.90 102,990.04 27,324.63 5,359.38 70,306.03 
30 - D 52,945.14 30,930.50 83,875.64 21,091.89 5,359.38 57,424.37 
30 - E 52,945.14 17,365.70 70,310.84 16,802.68 5,359.38 48,148.78 

       29 - A 46,688.99 52,555.40 99,244.39 26,051.11 5,359.38 67,833.90 
29 - B 46,688.99 46,401.10 93,090.09 24,040.51 5,359.38 63,690.20 
29 - C 46,688.99 40,070.20 86,759.19 22,014.63 5,359.38 59,385.18 
29 - D 46,688.99 33,741.30 80,430.29 19,989.38 5,359.38 55,081.53 
29 - E 46,688.99 25,834.20 72,523.19 17,466.39 5,359.38 49,697.42 
29 - F 46,688.99 21,708.20 68,397.19 16,228.59 5,359.38 46,809.22 

 


